DOGODKI KARIERNEGA CENTRA
Kako najti zaposlitev?
Sreda, 17. marec 2021, ob 13.00

Predavanje o tem kako pričeti z iskanjem zaposlitve. Seznanili se boste z različnimi načini iskanja ter dobili uporabne nasvete.
https://kc.uni-lj.si/sl/aktualno/dogodki/5463kako-najti-zaposlitev/
Priprava na razgovor, da boš In ne OUT
Četrtek, 18. marec 2021, ob 13.00

Kako se pripravim na razgovor? Kakšna vprašanja me lahko doletijo in kako odgovorim nanje? Kaj naredim po razgovoru?
https://kc.uni-lj.si/sl/aktualno/dogodki/5577priprava-na-razgovor,-da-bos-in-ne-out/
Pisna predstavitev delodajalcu ali kako napisati CV, da bom raztural
Sreda, 24. marec 2021, ob 13.00

Življenjepis oz. osebna pisna predstavitev je orodje, naš izdelek ki ga naredimo s ciljem, da pridobimo razgovor za zaposlitev. 
https://kc.uni-lj.si/sl/aktualno/dogodki/5581pisna-predstavitev-delodajalcu-ali-kako-napisati-cv,-da-bom-raztural/
ULovimo potencial - Umetnost in netehnološke inovacije

Torek, 30. marec 2021, ob 14.00

Da bi ulovili potencial netehnoloških inovacij, so v Pisarni za prenos znanja Univerze v Ljubljani pričeli s promocijo in umeščanjem inovacij iz humanistike, umetnosti in družboslovja v inovacijski ekosistem. Kako se tega lotevajo in kako lahko svoje inovativne projekte z njihovo pomočjo privedete bližje k uresničitvi, vam bosta predstavila sodelavca Pisarne za prenos znanja, Nina Smerdu in Dominik Bagola.
https://popr.uni-lj.si/leap/event.html?id=895&service=Careers+Service
Kulturni management

1., 8., 15. in 22. april 2021, ob 13.00

Kulturni management je 16-urno usposabljanje, na katerem udeleženci skozi praktični prikaz spoznajo strukturo projektnega načrtovanja in vzporedno skozi teorijo praktično razvijajo svoje ideje.
https://popr.uni-lj.si/leap/event.html?id=855&service=Careers+Service


NOVICE
Okrogla miza Overture to the Future - Young Voices on the Future of Europe
Vabljeni na okroglo mizo Overture to the Future - Young Voices on the Future of Europe, ki bo v četrtek, 18. marca, ob 17:30.  V okviru okrogle mize bo tudi priložnost za vaša vprašanja in predstavitev vašega pogleda na prihodnosti Evrope.

https://kc.uni-lj.si/sl/aktualno/hitre-novice/2021031612165463/okrogla-miza-overture-to-the-future--young-voices-on-the-future-of-europe
Strokovni izpit iz vzgoje in izobraževanja: osebna izkušnja
Kako se tega lotiti, kje dobiti gradivo, o kakšni seminarski nalogi in nastopih spet govorimo, kakšni so roki, postopek prijave, kako vse skupaj sploh izgleda in kako se da to preživeti? Dogodek organizira Študentska sekcija Društva specialnih in rehabilitacijskih pedagogov, potekal pa bo v sredo, 17. marca ob 18. uri.
https://kc.uni-lj.si/sl/aktualno/novice/2021031510313389/strokovni-izpit-iz-vzgoje-in-izobrazevanja:-osebna-izkusnja
Javno povabilo ustvarjalkam_cem iz kulturnega in kreativnega sektorja za individualna svetovanja
Asociacija v okviru projekta Izobraževalne delavnice: Krepitev kulturnega in kreativnega sektorja, ki ga izvaja v partnerstvu s Centrom za kreativnost pri Muzeju za arhitekturo, objavlja povabilo k prijavi na izobraževalni paket.
https://kc.uni-lj.si/sl/aktualno/novice/2021031513170719/javno-povabilo-ustvarjalkam_cem-iz-kulturnega-in-kreativnega-sektorja-za-individualna-svetovanja


PROSTA DELOVNA MESTA

Študentsko delo: Delo v razvojnem oddelku (m/ž)

Zavod Iskriva išče sodelavca_ko za vodenje komunikacijskih aktivnosti v sklopu projekta SEE ME IN
Poglej prosto delovno mesto na POPR-u!
https://popr.uni-lj.si/leap/jobSearch.html?id=277&service=Careers+Service
Redna zaposlitev: Mladi raziskovalec (m/ž)

Fakulteta za organizacijske študije v Novem mestu išče ambicioznega mladega raziskovalca_ko ali asistenta_ko z željo in predanostjo postati del raziskovalne ekipe.

Poglej prosto delovno mesto na POPR-u!
https://popr.uni-lj.si/leap/jobSearch.html?id=269&service=Careers+Service
Ne pozabi na duševno zdravje
	Kaj pomeni, da te bremeni lasten potencial?

Si perfekcionist? Si bil vedno »nadarjen«? Se bojiš lastnega neuspeha? Greš skozi veliko hobijev, a se nikoli ne izpopolniš v nobenem? Si zavisten ob uspehih drugih?

Potencial je ideja o tem, kaj bi lahko bil. So pričakovanja, ki si jih zastaviš. Bolj kot napreduješ in izpolniš svoja pričakovanja, bolj raste breme tvojega potenciala. To breme te lahko paralizira, da ostaneš na istem mestu in ne napreduješ. Vsakič ko dejansko narediš korak naprej, pa ta napredek zavrneš, ker ne doseže tvojih pričakovanj.

Preostanek preberi na IG profilu DŠPS!



	


